NARODNE LESNICKE CENTRUM - NATIONAL FOREST CENTRE

1. 6. Masaryka 22, 86001 Zvolen, SK

Zéaujemcovia o vol'né pracovné miesto

Va3 list &./zo dita Na3e €islo Vybavuje/linka Zvolen
34-1/2020; RP/123 27.07.2020
8/2020
Vec

Informicia o vo'nom pracovnom mieste v zmysle § 6 zikona ¢. 552/2003 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov

Generalny riaditel’ Narodného lesnickeho centra (d’alej NLC) informuje o vol'nom pracovnom mieste
na druh préce:

OPERATOR LESNICKEJ GEODEZIE A FOTOGRAMETRIE

Struénd charakteristika druhu prdce:

05.06.01 Samostatna odborné praca pri tvorbe a aktualizicii zakladnej bazy udajov pre geograficky
informa€ny systém, a informaénych systémov priestorovych tdajov o izemi Slovenskej republiky a
digitalnej kartografii '

Pracovnd ndplii:

e spolupracuje pri tvorbe stivislého TSMD LH v digitalnom tvare,

e zbiera a spraciiva tdaje pre geograficky informaény systém,

¢ spolupracuje pri fotogrametrickom vyhodnocovani leteckych meragskych snimok pre potreby
lesnickej digitélnej mapy a TSMD LH,

e pripravuje a spractiva digitalne grafické data,

e vykonédva pomocné prace pri tvorbe vystupov a produktov leteckého mera&ského snimkovania a
leteckého laserového skenovania.

Miesto vykonu prdce: Nérodné lesnicke centrum — Ustav lesnych zdrojov
a informatiky Zvolen, Zvolen;

Nevyhnutné predpoklady: - bezithonnost’ preukdzana vypisom z registra trestov (nie
star§im ako 3 mesiace),
- sposobilost na pravne tkony vplnom rozsahu,
preukazana Cestny prehlasenim;

Kvalifikaéné predpoklady vzdelania: - uplné stredné vzdelanie v odbore lesnictvo, geodézia
a kartografia, geoinformatika/GIS;
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Ostatné kvalifikacné predpoklady:

Iné predpoklady:

Zdravotnd spdsobilost’:

Informdcia o zdkladnej vyske platu:

Ostatné informdcie:

- praca s PC (ArcGIS, fotogrametricky SW);

- zodpovednost’, spolahliv

ost, komunikativnost’,
preciznost’, znalost” anglického jazyka vitana;

- psychicka a fyzicka vyvazenost’ na uvedeny druh prace;

- vzmysle zdkona &. 553/2003 Z.z. v zneni neskorSich
predpisov, v zakladnej stupnici platovych tarif je
pre platovi triedu 6 stanoveny tarifny plat 757,50 —
909,50 € - podl'a dizky zapo&itanej praxe;

- ziadost’ spolu s profesijnym Zivotopisom je mozné,
do 17. 08. 2020, podat’ osobne v podatel'ni NLC, alebo

zaslat’ na adresu:

Narodné lesnicke centrum
T. G. Masaryka 2175/22
960 01 Zvolen

- obalku oznadte napisom: OPERATOR LGF
- predpoklady uchadzaca budi overené
formou pracovného pohovoru v 34. — 35. tyZdni,

- planované  uzatvorenie

pracovnej  zmluvy

je

od 01. 09. 2020, na plny pracovny ivézok na dobu ur¢ita
1 rok, s perspektivou prediZenia na dobu neur¢itq,

- kontaktna osoba pre poskytnutie bliz§ich informacii:
Bc. Ing. Cubo$ Halvoti, PhD., tel. +421902922090.

Ing.

e A

ter Balogh, PhD.
erdlny riaditel’



Informacia pre uchadzagov o volné pracovné miesto o ochrane osobnych idajov za u¢elom
pracovného pohovoru:

- kontaktné udaje zodpovednej osoby — zodpovedna.osoba@nlesk.ore:

- U&elom spractivania osobnych udajov je priprava pracovného pohovoru, pravnym zékladom je spractivanie
osobnych tdajov na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zéklade Ziadosti uchddza¢a - dotknutej
osoby;

- prijemcovia osobnych tdajov neexistujt;

- NLC nezamysla preniest’ osobné udaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii;

- doba uchovavania osobnych udajov - 5 rokov;

- uché4dza¥ ma pravo poZadovat pristup k svojim osobnym tidajom, prévo na opravu osobnych udajov, pravo na
vymazanie osobnych tidajov alebo pravo na obmedzenie spracivania osobnych tudajov, prdvo namietat
spractivanie osobnych tdajov a préavo na prenosnost’ osobnych udajov;

- uchadza& m4 pravo podat’ navrh na zadatie konania;

- poskytnutie osobnych tudajov je potrebné na uzavretie zmluvy. Uchadza je povinny osobné udaje poskytnit’.
Ak osobné udaje neposkytne nebude pozvany na pracovny pohovor v suvislosti s obsadenim volného
pracovného miesta o ktoré sa uchadza;

- nie je vykonavané automatizované individuéalne rozhodovanie vratane profilovania.

Véazeny zaujemca o vol'né pracovné miesto,

v pripade, Ze zamestndvatel’ — Narodné lesnicke centrum (d’alej ,,NLC*) neuzatvori s Vami pracovni zmluvu,
v stvislosti s poniikanym voInym pracovnym miestom, NLC m4 zdujem evidovat’ Vade osobné tidaje v evidencii
uchadza&ov o zamestnanie. VzhFadom na zédkonnost’ pouZivania Vadich osobnych udajov, potrebuje NLC Va3
stthlas, ktory v pripade zdujmu doloZte k poskytnutym dokladom. Méte pravo kedykolvek odvolat’ svoj sthlas.
Odvolanie sithlasu nemé vplyv na zdkonnost' spractivania osobnych udajov zaloZeného na stihlase pred jeho
odvolanim.

SUHLASIM / NESUHLASIM *

*nehodiace sa pretiarknite
s pouZivanim poskytnutych osobnych tdajov za Gelom vedenia evidencii uchadzadov o zamestnanie.

Informécia o odvolani stihlasu:

Odvolanie stihlasu s pouzivanim poskytnutych osobnych udajov za udelom vedenia evidencie uchadzadov o
zamestnanie:

DIOM .oveeeeecrcreeeceee i easenee odvolavam svoj stihlas s pouZivanim poskytnutych osobnych udajov za Gi¢elom
vedenia evidencie uchddzatov NLC o zamestnanie.

Informécia pre uchadzadov o volné pracovné miesto o ochrane osobnych tidajov za i€elom vedenia
evidencie uchadzafov o zamestnanie:

- kontaktné udaje zodpovednej osoby — zodpovedna.osoba@nlcsk.org,

- ufelom spractvania osobnych udajov je evidencia uchaddzalov o zamestnanie, pravnym zékladom je sthlas
uchéadzada;

- prijemcovia osobnych tidajov neexistuju;

- NLC nezamy$l'a preniest’ osobné udaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii;

- doba uchovévania osobnych tidajov - 5 rokov;

- uchddza& mé pravo poZadovat pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na
vymazanie osobnych udajov alebo pravo na obmedzenie spractivania osobnych udajov, prdvo namietat
spracuvanie osobnych tidajov a pravo na prenosnost’ osobnych tdajov;

- uchadza& ma préavo svoj sithlas kedykol'vek odvolat’. Odvolanie siihlasu nemé vplyv na zakonnost spractivania
osobnych tidajov zaloZeného na stihlase pred jeho odvolanim;

- uchddza& m4 pravo podat’ ndvrh na zadatie konania;

- poskytnutie osobnych udajov nie je zdkonnou poZiadavkou ani zmluvnou poZiadavkou ani poziadavkou, ktora
je potrebnd na uzavretie zmluvy. Uchddza nie je povinny osobné udaje poskytnut. Ak osobné tdaje
neposkytne nebude uchddza&om o vol'né pracovné miesto;

- zamestndvatel nevykonédva automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania.






